KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEJSKA [ **+,
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ Eggfggm *** . *:
WZOR UMOWY Zalacznik Nr 5

do SIWZ z dnia 10.05.2011r.

UMOWA NR....... /2011

zawartaw dniu ................oell roku w Kielcach pomigdzy :

1) Powiatem Kieleckim — zwanym dalej Zamawiajagcym — w imieniu, ktorego na podstawie
pelmomocnictwa wystepuje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach Pani
Anna Bielna,

P m ereresearennes NIP: ...., Regon: ........... , zwanym dalej] Wykonawca,

zwanymi dalej facznie Stronami,

W rezultacie dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy
w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2010 roku Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.), zostaje
zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1
1. Przedmiotem umowy jest realizacja kompleksowej ushugi aktywizacyjnej — zwanej dalej ustuga
aktywizacyjng — majacej forme trzech czternastodniowych wyjazdéw szkoleniowych z elementami
aktywizacji spotecznej 1 zdrowotnej dla 0oséb niepelosprawnych z dysfunkcjami zréznicowanymi:
narzadoéw ruchu (w tym na wozkach), ze schorzeniami neurologicznymi, ze schorzeniami narzadu
wzroku itp., bedacych beneficjentami Projektu pn. ,,Ré6wni lecz r6zni”.
2. Realizacja przedmiotu niniejszej umowy nastepuje w ramach Projektu pod tytutem ,,Rowni lecz
rozni” o numerze WND-POKL.07.01.02-26-004/11 (zwanego dalej Projektem) — realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII - Promocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.1 Rozwo0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwoj
1 upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.
3. Szczegdlowa specyfikacja ustugi aktywizacyjnej znajduje si¢ w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia ustugi aktywizacyjnej datowanej na ......... 2011 roku, stanowigcej
zalgcznik numer 1 do niniejszej umowy, oraz w ofercie Wykonawcy datowanej na .... 2011 roku,
stanowigcej zatacznik nr 2 niniejszej umowy.

§2
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji ustugi aktywizacyjnej w postaci trzech 14 dniowych
wyjazdoéw szkoleniowych:
- pierwszy wyjazd szkoleniowy do ....... w terminie od .... 2011 roku do ... 2011 roku, usliga
bedzie realizowana przez Wykonawce na terenie osrodka ....., w ktorym zakwaterowani bedg
uczestnicy wyjazdu szkoleniowego,
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- drugi wyjazd szkoleniowy do ....... w terminie od .... 2011 roku do ... 2011 roku, ustuga bedzie

realizowana przez Wykonawce na terenie osrodka ..... , W ktorym zakwaterowani beda uczestnicy

wyjazdu szkoleniowego,

- trzeci wyjazd szkoleniowy do ....... w terminie od .... 2011 roku do ... 2011 roku, ustuga bedzie

realizowana przez Wykonawce na terenie osrodka ..... , W ktorym zakwaterowani beda uczestnicy

wyjazdu szkoleniowego,
- zwanych dalej tacznie wyjazdami szkoleniowymi.

2. W ramach realizacji ustugi aktywizacyjnej Wykonawca zobowiazuje si¢:
- pierwszy wyjazd szkoleniowy
a) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ szkolenie komputerowe w co najmniej dwdch grupach,
obejmujace tematyke z zakresu podstaw obstugi komputera, pracy w programach Word, Excel oraz
podstawowych informacji zwigzanych z poruszaniem si¢ w sieci internetowej (bezpieczna praca w
systemie, najpopularniejsze portale internetowe, zakladanie i1 obstuga konta e-mail) w wymiarze
min. 30 godzin lekcyjnych dla kazdej grupy (aktywizacja edukacyjna),
b) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ 2 badania lekarskie: pierwsze celem wskazania zabiegow
rehabilitacyjnych na poczatku pobytu oraz drugie celem kontroli efektywnosci zabiegow
rehabilitacyjnych dla .............. uczestnikow (aktywizacja zdrowotna),
c) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ indywidualng rehabilitacj¢ stosownie do zalecen lekarza
obejmujaca oprocz rehabilitacji (¢wiczenia na sitowni, masaze itp.) elementy relaksacji (¢wiczenia
oddechowe, relaksacyjne itp.). Nie mniej niz 3 zabiegi dziennie dla kazdego uczestnika
(aktywizacja zdrowotna),
d) zorganizowac zajecia pn. ,,Zaakceptuj siebie” obejmujace (aktywizacja spoteczna):

e 7zajecia z psychologiem dotyczace akceptacji samego siebie, pozbycia si¢ kompleksow,

zwigkszenia poczucia wlasnej wartosci — 3 godziny

e spotkanie z wizazystg — 3 godziny

e zajecia taneczne, nauka uktadu tanecznego - 3 godziny

e profesjonalng sesje zdjeciowg dla uczestnikow wyjazdu 1 wrgczenie pamigtkowych zdje¢ dla

kazdego beneficjenta
e) zorganizowac 2 wieczorki integracyjne (aktywizacja spoteczna):

e pierwszy obejmujacy zapoznanie si¢ uczestnikOw wyjazdu z lokalng tradycja 1 kulturg -

zorganizowanie ogniska, przysSpiewki, kuchnia regionalna itp.,

e drugi— wyjscie uczestnikow wyjazdu do kina/teatru (seans dopasowany do potrzeb grupy),
f) zorganizowa¢ jednodniowg wycieczke autokarowa — zwiedzanie okolicznych atrakeji
turystycznych (aktywizacja spoteczna),
g) zorganizowaé transport zbiorowy dla uczestnikow wyjazdu oraz opiekunow 0sob
niepetnosprawnych z miejscowosci Kielce do miejsca realizacji kompleksowe] ushugi
aktywizacyjnej oraz z powrotem,
h) zorganizowa¢ zakwaterowanie dla uczestnikow wyjazdu oraz opiekunéw  0sob
niepetnosprawnych w trakcie realizacji w/w ustug w osrodku rehabilitacyjno-wypoczynkowym
w pokojach dwuosobowych lub trzyosobowych o podwyzszonym standardzie z pelnym weztem
sanitarnym, z TV kablowg i czajnikiem bezprzewodowym, w budynku dostosowanym do potrzeb
0os6b niepelnosprawnych w tym na wozkach inwalidzkich. Sala szkoleniowa musi by¢
dostosowana do os6b na wézkach inwalidzkich,
1) zorganizowaé pelne wyzywienie dla uczestnikoOw oraz opiekundw osob niepetnosprawnych
w trakcie realizacji w/w ustugi w stoldwce mieszczacej si¢ na terenie osrodka. Zapewnienie
cateringu podczas zaje¢ (kawa, herbata, napoje, ciastka).
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- drugi wyjazd szkoleniowy
a) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ szkolenie ,Moja firma - moja szansa” dla osob
niepelnosprawnych obejmujacego tematyke z zakresu zakladania 1 prowadzenia wlasne;j
dziatalnos$ci gospodarczej oraz pozyskiwania dotacji finansowej na uruchomienie dzialalnos$ci
w wymiarze min. 30 godzin lekcyjnych (aktywizacja edukacyjna),
b) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ 2 badania lekarskie: pierwsze celem wskazania zabiegow
rehabilitacyjnych na poczatku pobytu oraz drugie celem kontroli efektywnosci zabiegow
rehabilitacyjnychdla ............ uczestnikéw (aktywizacja zdrowotna),
c) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ indywidualng rehabilitacj¢ stosownie do zalecen lekarza
obejmujaca oprocz rehabilitacji (¢wiczenia na sitowni, masaze itp.) elementy relaksacji (¢wiczenia
oddechowe, relaksacyjne itp.). Nie mniej niz 3 zabiegi dziennie dla kazdego uczestnika
(aktywizacja zdrowotna),
d) zorganizowac zajecia pn. ,,Poczuj si¢ bezpiecznie” obejmujace (aktywizacja spoleczna):

e spotkanie z funkcjonariuszem policji dotyczace potencjalnych sytuacji zagrazajacych zyciu

1 zdrowiu — 3 godziny

e 7zajecia ruchowe obejmujgce podstawy samoobrony — 4 godziny
e) zorganizowac 2 wieczorki integracyjne (aktywizacja spoteczna):

e pierwszy obejmujacy zapoznanie si¢ uczestnikOw wyjazdu z lokalng tradycja 1 kulturg -

zorganizowanie ogniska, przyspiewki, kuchnia regionalna itp.,

e drugi— wyjscie uczestnikow wyjazdu do kina/teatru (seans dopasowany do potrzeb grupy),
f) zorganizowa¢ jednodniowa wycieczke autokarowg — zwiedzanie okolicznych atrakeji
turystycznych(aktywizacja spofeczna),
g) zorganizowa¢ transport zbiorowy dla uczestnikow wyjazdu oraz opiekunow 0s6b
niepetnosprawnych z miejscowosci Kielce do miejsca realizacji kompleksowe] ushugi
aktywizacyjnej oraz z powrotem,
h) zorganizowa¢ zakwaterowanie dla uczestnikbw wyjazdu oraz opiekundéw  0séb
niepetnosprawnych w trakcie realizacji w/w ustug w osrodku rehabilitacyjno-wypoczynkowym
w pokojach dwuosobowych lub trzyosobowych o podwyzszonym standardzie z pelnym weztem
sanitarnym, z TV kablow3 i czajnikiem bezprzewodowym, w budynku dostosowanym do potrzeb
0os6b niepelnosprawnych w tym na wozkach inwalidzkich. Sala szkoleniowa musi by¢
dostosowana do os6b na wézkach inwalidzkich,
1) zorganizowaé pelne wyzywienie dla uczestnikow oraz opiekundéw 0s6b niepetnosprawnych
w trakcie realizacji w/w ustugi w stoldwce mieszczacej si¢ na terenie osrodka. Zapewnienie
cateringu podczas zaje¢ (kawa, herbata, napoje, ciastka).

- trzeci wyjazd szkoleniowy
a) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ szkolenie aktywizacyjno-motywacyjne dla  osob
niepetnosprawnych obejmujacego tematyke =z zakresu =zasad efektywnej komunikacji
interpersonalnej, asertywnos$ci, zwigkszenie osobistej odpornosci na dziatania czynnikdéw
stresujgcych oraz automotywacji w wymiarze min. 30 godzin lekcyjnych (aktywizacja edukacyjno-
spoteczna),
b) zorganizowa¢ zajecia pn. ,,Zyj zdrowo” obejmujace (aktywizacja edukacyjno-spoleczna):
o spotkanie z dietetykiem dotyczace zdrowego sposobu odzywiania, taczenia produktow,
odpowiedniego przygotowywania positkow — 3 godziny
o zajecia z estetyki nakrywania stolu, dekoracja stotu 1 potraw — 3 godziny
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c) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ 2 badania lekarskie: pierwsze celem wskazania zabiegow
rehabilitacyjnych na poczatku pobytu oraz drugie celem kontroli efektywnosci zabiegow
rehabilitacyjnychdla ............. uczestnikow (aktywizacja zdrowotna),
d) zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ indywidualng rehabilitacj¢ stosownie do zalecen lekarza
obejmujacg oprocz rehabilitacji (¢wiczenia na sitowni, masaze itp.) elementy relaksacji (¢wiczenia
oddechowe, relaksacyjne itp.). Nie mniej niz 3 zabiegi dziennie dla kazdego uczestnika
(aktywizacja zdrowotna),
e) zorganizowa¢ spotkanie z zakresu edukacji zdrowotnej w dwoch grupach (aktywizacja
edukacyjna):
o pogadanka dla grupy kobiet na temat profilaktyki zdrowotnej w chorobach kobiecych - rak
piersi, rak szyjki macicy, nauka samobadania piersi itp.
o pogadanka dla grupy mezczyzn na temat profilaktyki zdrowotnej — rak prostaty.
Spotkanie w wymiarze 3 godzin lekcyjnych dla kazdej z grup.
f) zorganizowac 2 wieczorki integracyjne ( aktywizacja spoteczna):
o pierwszy obejmujacy zapoznanie si¢ uczestnikOw wyjazdu z lokalng tradycja 1 kulturg -
zorganizowanie ogniska, przyspiewki, kuchnia regionalna itp.,
o drugi — wyjscie uczestnikéw wyjazdu do kina/teatru (seans dopasowany do potrzeb
grupy),
g) zorganizowa¢ jednodniowg wycieczke autokarowg — zwiedzanie okolicznych atrakcji
turystycznych ( aktywizacja spoteczna),
h) zorganizowa¢ transport zbiorowy dla uczestnikow wyjazdu oraz opiekunéw 0sob
niepetnosprawnych z miejscowosci Kielce do miejsca realizacji kompleksowe] ushugi
aktywizacyjnej oraz z powrotem,
1) zorganizowa¢ zakwaterowanie dla uczestnikow wyjazdu oraz opiekundw  0s6b
niepetnosprawnych w trakcie realizacji w/w ustug w osrodku rehabilitacyjno-wypoczynkowym w
pokojach dwuosobowych lub trzyosobowych o podwyzszonym standardzie z pelnym weztem
sanitarnym, z TV kablowg i czajnikiem bezprzewodowym, w budynku dostosowanym do potrzeb
0os6b niepelnosprawnych w tym na wozkach inwalidzkich. Sala szkoleniowa musi by¢
dostosowana do os6b na wézkach inwalidzkich,
J) zorganizowaé petlne wyzywienie dla uczestnikow oraz opiekundw osOb niepetnosprawnych w
trakcie realizacji w/w ustugi w stolowce mieszczacej si¢ na terenie osrodka. Zapewnienie cateringu
podczas zaje¢ (kawa, herbata, napoje, ciastka).

§3
1. Niektére z obowigzkow wskazanych w § 1 1 2 niniejszej umowy, Wykonawca moze
zrealizowaé przy udziale Podwykonawcoéw. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania ustugi
aktywizacyjnej Podwykonawcy.
2. Zlecenie przez Wykonawce realizacji czesci przedmiotu umowy Podwykonawcy nie zmienia
zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajacego. Wykonawca odpowiedzialny jest za wykonanie
catosci ustugi aktywizacyjne;.
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawcéw jak
za wlasne.
4. W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji czg¢sSci przedmiotu zamdwienia
Podwykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do dokonania we wilasnym zakresie zaptaty
wynagrodzenia naleznego Podwykonawcy.
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§4
Wykonawca zobowigzuje si¢ podczas kazdego wyjazdu do:
a) zapewnienia bezptatnej catodobowej opieki medycznej stosownie do potrzeb uczestnikow
turnusu,
b) poniesienia kosztow oplaty uzdrowiskowej/klimatycznej za wszystkich uczestnikow wyjazdu
oraz opiekundéw o0sdb niepelnosprawnych, jesli wymagac bedzie tego lokalizacja osrodka,
¢) dokonania rezerwacji pokoju i zapewnienia wyzywienia nieodptatnie na ....... doby dla ........
pracownikow kontrolujacych przebieg realizacji zamowienia,
d) uwzglednienia rodzaju diety wynikajacej z uwarunkowan jednostki chorobowej uczestnika
zaje¢ aktywizacyjnych,
e) zrealizowania ustugi aktywizacyjnej zgodnie z harmonogramem zaje¢ aktywizacyjnych,
zatwierdzonym przez Kierownika Projektu, stanowigcym zatagcznik numer 3 do niniejszej umowy,
f) zabezpieczenia uczestnikom wyjazdu szkoleniowego mozliwos$ci uczestniczenia w zabiegach
rehabilitacyjnych na terenie osrodka zgodnie z zaleceniami lekarza,
g) zapewnienia kierownika grupy, ktory bedzie prowadzit staty nadzor nad grupa oraz bedzie
organizowat czas wolny uczestnikom wyjazdu. Kierownik grupy zapewnia opieke organizacyjng
od momentu wyjazdu grupy z Kielc do momentu powrotu grupy do Kielc. Oprocz kierownika
grupy Wykonawca zapewni jednego opiekuna do dyspozycji calej grupy.
h) rejestracji szkolenia we wilasnym zakresie, na portalu www.inwestycjawkadry.pl, informujac
o tym na piSmie Zamawiajacego,
i) zabezpieczenia uczestnikom szkolenia bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki,
j) zapewnienia sal szkoleniowych dostosowanych do potrzeb osob na wozkach inwalidzkich,
k) zapewnienia uczestnikom wyjazdu szkoleniowego wszystkich niezbednych materiatlow
szkoleniowo — dydaktycznych niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ aktywizacyjnych oraz sprzet,
materiaty 1 narzedzia niezbedne do prowadzenia zajec.
I) uwzglednienia mozliwosci biernego uczestnictwa w szkoleniach opiekunéw o0séb
niepetnosprawnych, ktorzy wyraza che¢ uczestniczenia w szkoleniach,
m) ubezpieczenia wszystkich uczestnikow zaje¢ aktywizacyjnych 1 opiekunow 0sob
niepetnosprawnych od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw na kwote 10 000 zt na jedng osobg
zgodnie z wykazem, stanowigcym zalacznik numer 4 do niniejszej umowy. Okres ubezpieczenia
musi obejmowac czas 14 dniowego pobytu oraz czas transportu z Kielc do miejsca wykonania
ustugi 1 z miejsca wykonania ustugi do Kielc,
n) prowadzenia dokumentacji przebiegu zaje¢ aktywizacyjnych, na ktorg w szczegdlnosci sktadac
si¢ bedzie:
- dziennik zaje¢ aktywizacyjnych zawierajacy liste¢ obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
aktywizacyjnych,
- rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
poszczegbdlnych zaje¢ aktywizacyjnych,
- rejestr materiatdw dydaktycznych wydanych uczestnikowi wyjazdu szkoleniowego,
- kronika wyjazdu szkoleniowego w postaci zapisu fotograficznego lub audio — wizualnego,
0) informowania uczestnikow wyjazdu szkoleniowego o wspotfinansowaniu Projektu ze srodkow
Unii Europejskiej,
p) oznakowania miejsc realizowania ustugi aktywizacji oraz wszystkich materialdw zwigzanych
z realizacja ushigi aktywizacyjnej, a w szczegolnosci dokumentoéw dotyczacych przebiegu
wykonywania ustugi aktywizacyjnej, materialdow szkoleniowych, dyplomow (certyfikatow lub
innych zaswiadczen), zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
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w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez umieszczenie odpowiednich logotypow
wraz z informacja o wspoifinansowaniu:

wKompleksowa ustuga aktywizacyjna realizowana w ramach projektu pn. ,,Rowni lecz rozni” jest
wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego”,

q) pisemnego informowania Zamawiajacego o  wszelkich  planowanych  zmianach
w harmonogramie zaje¢ aktywizacyjnych z co najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem.
W przypadkach odwolania zaj¢¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy — na Wykonawcy cigzy
obowigzek poinformowania Zamawiajacego o odwolaniu zaje¢ najpdzniej w dniu zaistnienia takich
okolicznosci,

r) sprawowania nadzoru nad frekwencja uczestnikow aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej oraz
spotecznej poprzez:

- codzienne prowadzenie imiennych list obecno$ci uczestnikow zaje¢ aktywizacyjnych oraz
biezace ich uzupetnianie. Obecno$¢ uczestnikéw zaje¢ aktywizacyjnych musi by¢ kazdorazowo
potwierdzona wiasnorgcznym podpisem kazdego uczestnika zajec,

- biezace informowanie na piSmie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci uczestnikOw na
zajeciach aktywizacyjnych w trakcie ich trwania pod rygorem odmowy zaptaty za aktywizacje tych
0sob,

- pisemne zawiadomienie Zamawiajagcego o rezygnacji z uczestnictwa Ww zajeciach
aktywizacyjnych w czasie ich trwania,

s) zakonczenia szkolenia poprzez:

- wydanie zaswiadczen, certyfikatow lub dyploméw o ukonczeniu zaje¢ aktywizacyjnych,
oznakowanych zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki,

- przekazanie uczestnikom zaj¢¢ aktywizacyjnych ankiet stuzacych do oceny szkolenia, zgodnych
ze wzorem stanowigcym Zalacznik nr 5 do niniejszej umowy,

t) dostarczenia Zamawiajagcemu w ciggu 7 dni kalendarzowych po zakonczeniu zajeé
aktywizacyjnych:

- faktury za wykonany przedmiot umowy wraz z zalaczong lista wszystkich kategorii wydatkow,
ktorych faktura dotyczy, bez wykazywania rzeczywistych kwot sktadajacych si¢ na te kategorie,

- ankiet z przeprowadzonego przez Wykonawce w ostatnim dniu zaje¢ aktywizacyjnych badania
ankietowanego wsrdd uczestnikow tych zajec,

- potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kserokopie wszystkich za§wiadczen
1 dokumentow potwierdzajacych ukonczenie poszczegdlnych zaje¢ aktywizacyjnych,

- wykaz wydanych zaswiadczen i1 innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie zajec
aktywizacyjnych. Odbior dokumentéw winien by¢ potwierdzony w wykazie przez kazdego
uczestnika zaje¢ wlasnorgcznym podpisem,

- dziennika zaj¢¢ aktywizacyjnych zawierajgcego liste obecno$ci, wymiar godzin i tematy zajec¢
aktywizacyjnych,

- rejestru wydanych materialow dydaktycznych uczestnikom zaje¢ aktywizacyjnych,

- jednego egzemplarza materiatow szkoleniowo — dydaktycznych,

- potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce kserokopie polisy ubezpieczeniowej
uczestnikOw zaje¢ aktywizacyjnych.
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§5
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ rowniez do:
a) poddania si¢ kontroli przeprowadzonej przez uprawnione podmioty w zakresie prawidlowosci
realizacji Projektu,
b) przechowywania oryginalnych dokumentoéw zwigzanych z realizacja ustugi aktywizacyjnej do
31 grudnia 2020 roku w sposdb zapewniajacy dostepnosé, poufnos¢ i bezpieczenstwo,
¢) zapewnienia kontrolujacym wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja ustugi
aktywizacyjnej przez caly okres ich przechowywania, tj. do dnia 31 grudnia 2020 roku,
d) przedstawiania na pisemne wezwanie Zamawiajacego wszelkich informacji 1 wyjasnien
zwigzanych z realizacjg ushugi aktywizacyjnej, w terminie okreslonym w wezwaniu.
2. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktorym mowa w ust. 1 lit. b, Zamawiajacy
powiadomi o tym pisemnie Wykonawce przed uptywem tego terminu.

§6
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do skierowania na:
- pierwszy wyjazd szkoleniowy ... uczestnikOw oraz ......... opiekundow osoby niepetnosprawnej,
- drugi wyjazd szkoleniowy ... uczestnikéw oraz ......... opiekundow osoby niepetnosprawnej,
- trzeci wyjazd szkoleniowy ... uczestnikow oraz ......... opiekundw osoby niepetnosprawnej,

przy czym Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ skierowania na zajecia aktywizacyjne mniejsze]
liczby os6b, w przypadku braku zakladanej liczby oséb chetnych do udziatu w zajeciach
aktywizacyjnych, czyli z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego.

§7
1. Osobg odpowiedzialng za wykonanie niniejszej] umowy ze strony Wykonawcy jest .........

§8
1. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 Wykonawcy przysluguje wynagrodzenie
Wkwocie ... zhbrutto (stownie: ... )

Rozliczenie z Wykonawca bedzie nastgpowalo na podstawie faktur cze¢sciowych. Faktury
czgsciowe bedg wystawiane po zakonczeniu kazdego wyjazdu szkoleniowego.

Wysoko$¢ poszczegdlnych faktur czgsciowych bedzie zgodna z preliminarzem kosztéw ushugi
aktywizacyjnej stanowigcym zalacznik numer 6 do niniejszej umowy, z zastrzezeniem ust. 4, 51 6.
2. Koszt jednostkowy ustugi aktywizacyjnej wynosi dla jednej osoby niepetnosprawne;

—pierwszy wyjazd .........ooiiiiiiiii, 7t brutto,

—drugiwyjazd ... zt brutto.

—trzeciwyjazd .........oooiiiiin. zl brutto.

3. Koszt jednostkowy wustugi aktywizacyjnej wynosi dla jednego opiekuna 0s6b
niepetnosprawnych

—pierwszy wyjazd .........ociiiiiiiin, 7t brutto,

—drugiwyjazd ... zt brutto.

—trzeciwyjazd .........oooiiiiin. zl brutto.

4. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, o ktorym mowa w ust. 1, ulega obnizeniu w przypadku
wystagpienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 6 niniejszej umowy.
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5. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy stanowi¢ bedzie iloczyn kosztu jednostkowego ustugi
aktywizacyjne] wskazanego w ust. 2 oraz ostatecznej liczby oso6b skierowanych przez
Zamawiajacego na zajecia aktywizacyjne (odpowiednio dla poszczegdlnych wyjazdow).

6. W przypadku opiekuna osob niepetnosprawnych, wynagrodzenie nalezne Wykonawcy stanowic¢
bedzie iloczyn kosztu jednostkowego kompleksowej ustugi aktywizacyjnej wskazanego w ust. 3
oraz ostatecznej liczby opiekunow (odpowiednio dla poszczegdlnych wyjazdow).

7. W przypadku przerwania zaje¢ aktywizacyjnych przez uczestnika z wilasnej winy w trakcie
trwania zaje¢ aktywizacyjnych, zaplata za ustuge dotyczaca tej osoby bedzie obejmowata
faktycznie poniesione koszty zaje¢ aktywizacyjnych, z wyjatkiem kosztow zwigzanych z noclegiem
1 wyzywieniem za dni nieobecnosci tej osoby na zajeciach aktywizacyjnych.

§9
1. Zapftata naleznos$ci nastgpi, przelewem na konto Wykonawey nr ...................... prowadzone
| V/ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania faktury.

2. Podstawg wystawienia faktury przez Wykonawce bedzie spelnienie wszystkich warunkow
okreslonych w § 2 14 niniejszej umowy.

3. Ewentualne opo6znienie w przekazaniu Zamawiajagcemu przez Instytucje Wdrazajaca srodkow
pienieznych na pokrycie wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 8 niniejszej umowy, moze
spowodowacé opdznienie w przekazaniu srodkéw pienigznych Wykonawcy. W sytuacji, o jakiej
mowa w zdaniu poprzedzajacym, Wykonawcy nie przystuguja jakiekolwiek roszczenia z tytutu
opoOznienia, w tym rowniez roszczenie o zaplate odsetek.

§10
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonywania kontroli w czasie trwania zaj¢c
aktywizacyjnych w zakresie:
a) realizacji harmonogramu tych zaje¢¢ zgodnie z zatgcznikami numer 3 do niniejszej umowy,
b) przebiegu i efektywnosci zaje¢ aktywizacyjnych oraz frekwencji uczestnika tych zajec,
¢) prowadzenia tych zaje¢ przez osoby i1 podmioty wskazane przez Wykonawce w zalaczniku
numer 7 do niniejszej umowy,
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w trakcie realizacji uslugi aktywizacyjnej
Zamawiajacy wskaze Wykonawcy w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usunigcia.
3. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca przesle do Zamawiajacego pisemng
informacj¢ o sposobie usuni¢cia wskazanych uchybien.
4. Nie usuni¢ecie przez Wykonawce stwierdzonych uchybien we wskazanym terminie moze
spowodowac rozwigzanie zawartej umowy w trybie natychmiastowym.

§11
1. Osoby 1 podmioty uczestniczace w wykonaniu zamowienia okres§la zatgcznik numer 7 do
niniejszej umowy.
2. W przypadku koniecznos$ci zmiany kadry dydaktycznej badz podmiotéw okreslonych
w zalgczniku numer 7 do niniejszej umowy, Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania
Zamawiajacego na pismie o przyczynach tych zmian 1 uzyskania zgody Zamawiajacego. Zmiana ta
wymaga formy aneksu do umowy.
3. Wykonawca oswiadcza, ze osoby uczestniczace w wykonywaniu zamowienia posiadaja
odpowiednie kwalifikacje 1 do§wiadczenie do wykonywania zadan okreslonych w umowie.
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§12
1. Strony ustanawiaja odpowiedzialno$¢ stron za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
Umowy w formie kar umownych.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
a) za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,3% wynagrodzenia okreslonego
w § 8 ust.1 za kazdy dzien zwloki w realizacji przedmiotu umowy;
b) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokosci 20%
wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 1. Za niewykonanie umowy rozumie si¢ niewykonanie
przedmiotu umowy, o ktéorym mowa w § 1 niniejszej umowy. Za nienalezyte wykonanie
umowy rozumie si¢ nie wywigzanie si¢ Wykonawcy z zapisow § 2 lub § 4 niniejszej umowy;
¢) z tytulu odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn wystepujacych po stronie
Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust.1 niniejszej umowy.
3. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowng w przypadku odstgpienia od umowy
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust.
1 niniejszej umowy.
4. Zamawiajagcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajacego kary umowne do peinej
wysokosci na zasadach ogolnych.

§13
Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§14
Umowa niniejsza jest jawna 1 podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach
o dostepie do informacji publiczne;.

§15
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

§ 16
Ewentualne spory wynikle z niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez sad wilasciwy dla
siedziby Zamawiajacego.

§17
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo zamoéwien
publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

§18
1. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dwoch dla
Zamawiajacego oraz jednego dla Wykonawcy.
2. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zatgczniki:
a) zalacznik nr 1 — Specyfikacja Istotnych Warunkoéw Zamoéwienia ustugi aktywizacyjnej,
b) zalgcznik nr 2 — oferta Wykonawcy,
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¢) zalacznik nr 3 — Harmonogram zaje¢ aktywizacyjnych,

d) zalacznik nr 4 — Wykaz uczestnikow zaje¢ aktywizacyjnych podlegajacych zgloszeniu do
ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wydatkow,

e) zalgcznik nr 5 — Wzor ankiety dla uczestnikow zaje¢ aktywizacyjnych stuzacej do oceny
Zajece,

f) zalacznik nr 6 — Preliminarz kosztow kompleksowej ustugi aktywizacyjne;j,

g) zalagcznik nr 7 — Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia (kadra

dydaktyczna),
h) zalagcznik nr 8 - Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
zaje¢ aktywizacyjnych,

i) zalgcznik nr 9 — Zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez Wojewodzki Urzad Pracy wilasciwy dla siedziby Wykonawcy, zgodnie
z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku

pracy (Dz. U. z2008 r. Nr 69 poz. 415 ze zm.).

( piecze¢ firmowa Wykonawcy ( pieczgé firmowa Zamawiajacego
oraz pieczatka imienna oraz pieczatka imienna i podpis
1 podpis osoby upowaznionej osoby upowaznionej do reprezentowania
do reprezentowania Wykonawcy) Zamawiajacego)
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