Zatacznik do Uchwaty Nr VII/42/07
Rady Powiatu w Kielcach
z dnia 30 maja 2007 r.

Statut

Technikum Uzupelniajacego w Chmielniku

I. Informacje wstepne

§ 1.

1. Nazwa szkoly brzmi: Technikum Uzupetniajace w Chmielniku przy ul. Adolfa
Dygasinskiego 11, zwane dalej technikum. Technikum ksztalci w zawodzie technik
budownictwa.

2. Organem prowadzacym technikum jest Starostwo Powiatowe w Kielcach.

3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Swigtokrzyski Kurator O§wiaty.

I1. Cele i zadania technikum
§ 2.

1. Technikum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych — do uzyskania
swiadectwa ukonczenia technikum poprzez:
a) proces ksztalcenia ogdlnego i1 zawodowego odpowiadajacy wymogom rynku
pracy,
b) korzystanie z nowoczesnych zrédet 1 narzedzi informacji, nawiazanie
wspotpracy z pozaszkolnymi os$rodkami naukowymi 1 kulturalnymi,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru  dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez;

a) organizowanie preorientacji zawodowej,



b) poradnictwo pedagogiczno - psychologiczne,
¢) rozwijanie zainteresowan,

3) ksztaltuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow 1 zadan
w dostosowaniu do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska
poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw technikum,
b) systematyczne diagnozowanie 1 monitorowanie zachowan ucznidw,

4) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb na zajgciach
dydaktycznych oraz w czasie odbywania w r6znych formach zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspodtdziataja ze soba w sprawach
wychowywania 1 ksztalcenia mtodziezy.

3. Technikum posiada program wychowawczy i profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego S$rodowiska. Program wychowawczy
i profilaktyczny technikum wdrazany jest do realizacji po uchwaleniu go przez radg
pedagogiczna po zaopiniowaniu przez samorzad uczniowski.

4. Program profilaktyczny technikum realizowany jest poprzez:

1) promowanie zdrowego stylu zycia,

2) zapobieganie zjawiskom patologicznym typu: agresja, nikotynizm, picie alkoholu, branie
narkotykéw, w ramach profilaktyki. W realizacji tych dziatan uczestniczy mlodziez,
nauczyciele 1 rodzice (opiekunowie prawni) w spos6b programowy, zaplanowany 1
ciagly.

5. Technikum wudziela opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych takie wsparcie jest potrzebne. Pomoc moze by¢ udzielana
rOwniez w formie materialne;.

6. Technikum organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz organizuje wspotprace
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi

oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc uczniom.

III. Organy technikum i ich kompetencje

§ 3.
Organami technikum sa:
1) dyrektor technikum,

2) rada pedagogiczna,



3) samorzad uczniow.

§ 4.

Dyrektor technikum w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia technikum i reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w odrgbnych

przepisach,

3) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) przewodniczy radzie pedagogicznej,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

7) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w technikum nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe zatrudnionym pracownikom (zgodnie
z obowiazujacymi przepisami),

9) wystgpuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie odznaczen,
nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw technikum,

10) dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym technikum
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

11) organizuje obstuge administracyjna, finansowa i1 gospodarcza technikum,

12) zarzadza i ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie,

13) wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

14) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa 1 niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy technikum oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczeg6lnych,

16) skresla, w drodze decyzji, ucznia z listy uczniow w przypadkach 1 trybie okreslonych

w statucie technikum.



1.

§S.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem technikum realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w technikum.

3.

Rada Pedagogiczna, w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plany pracy technikum,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacjii eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

6) opiniuje organizacj¢ pracy technikum, a zwlaszcza tygodniowy rozklad zajgc

lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, program wychowawczy i profilaktyczny,

7) opiniuje propozycje dyrektora technikum w sprawach przydziatu statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

8) opiniuje projekt planu finansowego,

9) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych

wyroznien,

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

1

§ 6.

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie technikum.

2. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie regulaminu.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach technikum, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznia takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem hauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny za nauke,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, rozrywkowej oraz

sportowej na terenie technikum,



5) prawo do wyboru nauczyciela - opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
6) prawo do redagowania 1 wydawania gazety szkolne;j.
4. Samorzad Uczniowski wyraza opini¢ pisemna, w ciggu 7 dni, na temat skreslenia ucznia

z listy uczniéw technikum.

§7.

1. Harmonijnemu wspoétdziataniu organéw technikum a takze rozwiazywaniu zaistniatych
sporow sprzyja¢ bedzie przestrzeganie nastgpujacych zasad:
1) przyjecie przez wszystkie organy rzetelnie opracowanych regulaminéw i przestrzeganie
ich w praktyce,
2) ogtaszanie terminéw wilasnych zebran i przekazywanie zaproszen przedstawicielom
innych organdw,
3) zapewnienie kazdemu organowi mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji,
4) zapewnienie biezace] wymiany informacji pomigdzy organami o podejmowanych
dziataniach i decyzjach.
2. Wszelkie sprawy sporne pomiedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor technikum. Spory
migdzy dyrektorem, a pozostalymi organami szkoty w sprawach dotyczacych nadzoru
pedagogicznego rozstrzyga Swigtokrzyski Kurator O$wiaty a w sprawach dotyczacych

kompetencji organu prowadzacego rozstrzyga Starosta Kielecki.

IV. Organizacja technikum

§ 8.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji technikum opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji technikum

zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.



3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji technikum dyrektor ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy.

4. Nauczanie w technikum jest oparte o podstawy programowe ksztatcenia ogélnego ustalone
dla technikum oraz o podstawy programowe ksztalcenia w danym zawodzie, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

5. Podstawowa jednostka organizacji technikum jest oddziat uczniow.

6. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajg¢cia dydaktyczne 1 wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Obok zaje¢ obowiazkowych technikum, organizuje zaj¢cia nadobowiazkowe, pozalekcyjne
do wyboru przez uczniéw.

8. Niektore obowiazkowe zajecia edukacyjne, nauczanie jezykoéw obcych, kota
zainteresowan, zajecia nadobowiazkowe i pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach
oddzialowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

9. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

10. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdélnosci szk6ét wyzszych, centrum
ksztalcenia ustawicznego, centrum ksztalcenia praktycznego, osrodkéw doksztalcania
1 doskonalenia zawodowego, u pracodawcoéw na podstawie umowy zawartej pomigdzy
technikum a dang jednostka.

11. Technikum organizuje praktyczna nauk¢ zawodu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. Technikum organizuje dodatkowe zajgcia w formach pozaszkolnych dla ucznidw,
zwigkszajacych szans¢ ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem
prowadzacym technikum oraz we wspélpracy z urzedami pracy, pracodawcami,
placowkami ksztalcenia ustawicznego i placéwkami ksztatcenia praktycznego.

13. Technikum posiada wewnatrzszkolny system oceniania.

§9.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych technikum, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy przede wszystkim:



1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) udostepnianie ksiazek i innych zrédet informac;ji,

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

4) rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogtebiania u uczniéw nawyku czytania 1 uczenia sig,

5) prowadzenie katalogu rzeczowego 1 alfabetycznego,

6) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci
biblioteki dla ucznia przed i1 po zajgciach edukacyjnych,

7) organizowanie konkurséw czytelniczych, réznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoteczna,

8) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
oddziatéw,

9) wspdtpraca z nauczycielami technikum,

10) zakup 1 oprawa ksiazek.

V. Prawa i obowigzki pracownikéw technikum

§ 10.

1. W technikum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja ustawa z dnia 26
stycznia 1982 roku (Dz. U. z 2006 roku, Nr 97, poz. 674) Karta Nauczyciela 1 ustawa z dnia
26 czerwca 1974 roku (Dz. U. z 1998 roku, Nr 21, poz. 94) Kodeks Pracy.
3. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniéw.
4. Nauczyciel jest zobowiazany mi¢dzy innymi:
1) przestrzega¢ zapisOw statutowych,
2) realizowa¢ programy nauczania, wychowania 1 opieki, osiagga¢ cele zawarte
w podstawie programowej,
3) realizowac zadania organizacyjne wyznaczone w planie pracy technikum,
4) stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetym przez szkol¢ wewnatrzszkolnym

systemem oceniania,



5) wspomagaé¢ rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan dydaktycznych 1 wychowawczych,

6) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow,

7) przygotowywac sig do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

8) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy,

9) pemi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) podnosi¢ i aktualizowac¢ wiedzg 1 umiejgtnosci pedagogiczne,

11) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna,

12) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprz¢t,

13) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych.

5. Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
technikum, zwiazanych z  organizacja  procesu dydaktycznego i1 opiekufczo-
wychowawczego.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zesp6t, ktorego zadaniem jest
w szczegOllnosci ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu.

7. Dyrektor technikum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo - zadaniowe.

8. Dyrektor technikum powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

9. Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest,
by wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania
w technikum.

10. Wychowawca petni swoja funkcj¢ w stosunku do powierzonego oddziatu do chwili
ukonczenia przez uczniéw tego oddzialu technikum, chyba ze Rada Uczniéow ztozy
uzasadniony wniosek do dyrektora technikum o zmiang wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowng prosbg o zmiang.

11. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami
technikum, a w szczegdlnosci :

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdéj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.

12. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 11 winien:

1) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich uczniéw,



2) opracowa¢ wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy, uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

3) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddzialywan wychowawczych,

4) wspolpracowa¢ z pedagogiem szkolnym, psychologiem, doradca zawodowym
1 wlasciwa poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

5) §ledzi¢ postgpy swoich uczniow,

6) dbac o systematyczne ucz¢szczanie uczniéw na zajgcia,

7) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia sig,

8) ksztaltowa¢ wtasciwe stosunki pomig¢dzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce,
zachowania si¢ ucznia.

13. W technikum liczacym 12 i wigcej oddzialéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

VI. Prawa i obowiazki uczniéw technikum

§ 11.

1. Uczniowie technikum rekrutuja si¢ z mlodziezy posiadajacej §wiadectwo ukonczenia
zasadniczej szkoty zawodowe;.

2. Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostgpnosci.

3. Liczbg uczniéw, ktérzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych, okre§la dyrektor
technikum w porozumieniu z organem prowadzacym szkoteg.

4. Rekrutacje uczniéow do klas pierwszych technikum przeprowadza szkolna komisja
rekrutacyjno-kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

5. Zasady rekrutacji uczniow do technikum oraz tryb postgpowania w tej sprawie okreslaja
odrgbne przepisy.

6. Na wniosek rodzicow ucznia (opiekunéw prawnych) oraz po zasiggnigciu opinii
psychologiczno - pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng formeg realizacji

nauki.



7. Dyrektor technikum zamieszcza w lokalnych $rodkach masowego przekazu informacje
o warunkach naboru do technikum.
8. Uczen technikum ma prawo, w szczeg6lnosci:
1) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
2) posiada¢ pelna wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotow,
3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci,
4) do tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,
5) do poszanowania swej godnosci,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
7) swobody wyrazania mysli 1 przekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0s6b
trzecich,
8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
9) nietykalnos$ci osobistej,
10) bezpiecznych warunkéw pobytu w technikum,
11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowiazujacych regulaminéw,
12) reprezentowania technikum w konkursach, przegladach i zawodach.
9.Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
1) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajgciach edukacyjnych,
2) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w technikum,
3) wystrzegania si¢ szkodliwych natogéw,
4) przestrzegania zasad kultury wspétzycia,
5) dbania o honor 1 tradycjg technikum,
6) podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora technikum, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Rady Ucznidw,
7) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.
10. Uczen technikum moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:
1) rzetelna nauke i pracg na rzecz technikum,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiagnigcia,

4) dzielnos$¢ 1 odwage.



11

12

. Nagrody przyznaje dyrektor technikum na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy 1 opiekuna samorzadu uczniéw,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody ksiazkowe.

13

. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie,
2) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

3) przeniesienie ucznia do innej klasy,

4) skreslenie z listy uczniow.

14

15.

16.

17.

18.

19.

20

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposéb naruszajacy nietykalnos¢ i godno$¢ osobista ucznia.
Kary naktada wychowawca lub dyrektor technikum zgodnie ze statutem.
O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow (opiekunéw prawnych),
Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora technikum.
Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania wiadomosci, o ktérej mowa
w ust. 16.

Dyrektor rozpatruje odwotlanie najpézniej w ciaggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Skreslenia z listy uczniéw, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje dyrektor
technikum. Skreslenie nastgpuje na  podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej,
po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

. Skreslenie z listy uczniéw moze by¢ zastosowane za szczegdlnie razace naruszenie przez
ucznia szkolnych obowiazkéw:

1) godzenie w dobre imig spotecznosci szkolnej,
2) posiadanie lub handel narkotykami,
3) przebywanie na terenie technikum lub w czasie imprez organizowanych przez

technikum pod wplywem alkoholu lub narkotykéw,
4) umyS$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu lub godnosci osobistej innego
ucznia lub pracownika technikum,

5) kradziez i niszczenie mienia szkolnego,

6) demoralizowanie innych uczniow.



VII. Dziatalnos$¢ finansowa technikum
§ 12.
1. Technikum jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia przez technikum gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.
VIII. Postanowienia koncowe

§ 13.

1. Technikum uzywa pieczgci urzedowe] zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Technikum moze posiada¢ imig, wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

3. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.



